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I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Balaton Fejlesztési Tandcs (tovabbiakban: Tanacs) az alapitaskor hatdlyos tobbszor
modositott teriiletfejlesztésrdl és a teriiletrendezésrol szold 1996. évi XXI. tv. 15.§ (1)
bekezdése szerint megalakitott térségi fejlesztési tandcs. A Tandcs milkodését a
tertiletfejlesztésrdl és a teriiletrendezésrdl szold 1996. évi XXI. tv. helyébe Iépett, a
tertiletfejlesztésrol szold 2023. évi CIIL. torvény (tovabbiakban: Tftv) szabalyozza.

A Tandcs jogi személy.

A Tandcs székhelye: 8600 Siofok, Batthyany u. 1.

A Tandcs megalakulasanak idépontja: 1997. junius 30.

A Tanécs nyilvéantartasba vételének szama: 790697 (MAK azon.)
A Tanacs adoszama: 15790697-1-14

A Tanécs TB. Torzsszama: 15946-9
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A Tanacs miikodési teriilete: a Balaton kiemelt {idiilokorzetbe tartozo telepiilések
kozigazgatasi teriilete.

9. A Tanacs tevékenységének szakfeladat-kodja:
841382 Tertiletfejlesztési és teriiletrendezési teriileti feladatok

10. A Tanéacs vallalkozasi tevékenységet nem folytathat, ilyen tevékenységben részvételt nem
vallalhat.

11. A Tanacs munkaszervezete: Balatoni Integracios és Fejlesztési Ugynokség Kozhaszna
Nonprofit Korlatolt Feleldsségti Tarsasag (8600, Sioéfok, Batthyany u. 1.).

II.
A TANACS FELADAT ES HATASKORE

1. A Tanacs mukodési teriiletén:

A Tftv 11.§.(7) és 13.§.(8) bekezdése alapjan ellatja a tertiletfejlesztési koncepcid €s program
kidolgozasat, a teriiletrendezési terv készitésében valdo kozremiikodést €s mas kozos
teriiletfejlesztési feladatokat a Balaton Kiemelt Udiilokorzete térségében. Ennek
keretében:

a) rendszeresen vizsgalja és legalabb kétévente értékeli a kiemelt térség tarsadalmi és
gazdasagi folyamatait, kornyezeti allapotat, adottsagait, azonositja fejlesztési
szlikségleteit,

b) az a) pont szerinti vizsgélatok eredményeit a teriileti informécids rendszeren keresztiil
nyilvanossa teszi,

¢) az orszagos fejlesztési €s terliletfejlesztési koncepcidval 6sszhangban kidolgozza és a
teriiletfejlesztésért felelds miniszter Gtjan a Kormdny eld terjeszti a kiemelt térség

d) megallapodast kothet az érintett miniszterekkel a térségi fejlesztési program
finanszirozasarol,

e) figyelemmel kiséri az operativ programok kiemelt térséget érinté feladatainak
végrehajtasat, erre iranyuld6 kormanyzati dontés esetén kozremiikddik az operativ
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programok térséget érintd feladatainak végrehajtasaban,

f) elozetesen véleményezi az illetékességi teriilete szerinti varmegyék tertiletfejlesztési
koncepciojat és programjat,

g) tevékenységérdl a targyévet kovetd év marcius 31-¢ig beszdmolot készit, amelyet
megkiild a teriiletfejlesztésért felelds miniszternek,

h) eldzetesen véleményezi a kohézids céli europai unidés forrasok felhaszndlasat
megalapoz6 legmagasabb szintli nemzeti tervezési dokumentumokat az orszagos,
valamint a kiemelt térséget érintd agazati és teriileti terveket.

i) iranyitja a kiemelt térség teriiletfejlesztési programjanak végrehajtasat,

Jj) dont a hataskorébe utalt fejlesztési forrasok, pénzeszk6zok felhasznalasarol.

Osszehangolja a kormanyzat valamint a varmegyei kozgytilés térséget érintd teriiletfejlesztési
tevékenységét.

Megallapodhat a varmegyei kozgytlilésekkel ¢és mas, a térségi fejlesztési programokban
kozremiikddokkel a programok és fejlesztések finanszirozasarol.

Hazai ¢és kilfoldi forrdsokat gylijt a tanacs mikodtetéséhez, a fejlesztési programok
kidolgozéasahoz és megvaldsitasdhoz.

A fejlesztések megvaldsitasarol palyazati rendszer, vagy egyedi dontés keretében dont a
varmegyei fejlesztési koncepciok figyelembevételével.

Kozremiikodik a térségben kialakult tarsadalmi, gazdasagi és Okologiai valsaghelyzetek
kezelésében.

Elosegiti a térség teljes korti fejlesztését. Koordindlja a Balaton Okologiai allapotanak
védelmére, a vizmindség javitasara, a természet védelmére, a térség teljes korii fejlesztésének
eldmozditasara, az idegenforgalom fejlesztésére iranyuld intézkedéseket, fejlesztéseket,
beruhdzasokat ¢és kommundlis, az ipari ¢és mezdgazdasagi eredetli szennyezések
csokkentésére, kezelésére, s szennyezd hulladékok gytijtésére iranyulé programok
kidolgozésat. Elosegiti a kozegészségiigyi feltételek javitasat a Balaton vizgyiijto teriiletén és
idiilékorzetében.

A Balaton térségét ¢érintd tudomanyos kutatdsok eredményeit figyelemmel kiséri,

alkalmazasukat eldsegiti, a teriiletfejlesztési célu tudomanyos kutatds és fejlesztés fobb
iranyaira javaslatokat, ajanlasokat fogalmazhat meg.

A Tanécs részt vesz a miikodési teriiletére vonatkozd szabalyozasok eldkészitésében.

Ellen6rzi a Tandcs altal tdmogatott fejlesztési programok megvalosulasat, a forrasok
felhasznalasat.

A térség fejlodésének eldsegitése, a térség hataron tulterjedd egyes teriiletfejlesztési feladatok
ellatasa érdekében megallapodasokat kot kiilfoldi régiokkal, szervezetekkel, részt vesz
nemzetk6zi egylittmiikodésekben.

A BKU-vel 6sszefiiggd allasfoglalasairol, értékeléseirdl javasolt és megtett intézkedéseirdl,
tapasztalatairdl rendszeresen tajékoztatja a kozvéleményt.



IIl.
A TANACS SZERVEZETE

A Tandcs testiileti szerve: a Tanacs tilése.

2. A Tanécs tisztségviseloi:
tagok sorabdl vélasztott elnok
Tftv. altal meghatarozott miniszter altal kijelolt elndk
tagok sorabdl valasztott alelnok

A két elndk az elndki feladatokat, mint tarselnokok, egymassal egylittmiikddve latjak el.
A Tandcs munkdjat - a Munkaszervezeten tal - szakmai €s jogi tanacsado segitheti.

A Tanacs titkarsagi és munkaszervezeti feladatait a Tanacs, mint egyszemélyes alapito
altal alapitott Balatoni Integracios és Fejlesztési Ugynokség Kozhaszni Nonprofit Kft.
(8600 Siofok, Batthyany u. 1.) latja el.

5. A Tanacs tagjai:

5.1. A Tanécs tagjai a Tftv alapjan:
e atandcs illetékességi teriiletén miikodd varmegyei kozgytilések elnodkei (3 £6)
az érintett varmegyei kozgyllés egy-egy képviseldje (3 16),
a teriiletfejlesztésért felelos miniszter képviseldje.
az europai unios forrasok felhasznalasaért felelés miniszter képviseldje
a kormanyzati stratégidk kidolgozasdnak tamogatasaért felelds miniszter
képviseldje,
a teriiletrendezésért felelds miniszter képviseldje,
a kornyezetvédelemért felelds miniszter képviseldje,
a vizgazdalkodasért és vizvédelemért felelés miniszter képviseldje,
a turizmusért felelds miniszter képviseldje,
a természetvédelemért felelds miniszter képviseldje, valamint
a Balaton Borrégids Tanacs elndke,
tarselnoki feladatkorrel a teriiletfejlesztésért felelos miniszter vagy az dltala
kijelolt személy.

5.2. A Tanacs tagjainak név szerinti felsorolasat a szervezeti-mukodési szabalyzat 1. szamu
fiiggeléke tartalmazza. A fiiggelék valtozasainak vezetése — a Tandcs tdjékoztatisat
kovetden — a munkaszervezet vezetdjének feladata.

5.3. A Tan4cs iilésein allanddé meghivottként részt vesz
o atérségi fejlesztési tandcs illetékességi teriilete szerinti
o teriileti gazdasagi kamardk egy-egy képviseldje,
o varmegyei kormanyhivatalok vezetdje és allami f6épitésze,
e a gazdasagfejlesztésért felelds miniszter képviseldje.
A térségi fejlesztési tandcs iiléseire a tandcs dontése alapjan egyéb, a
feladatellatasban érdekelt szervezetek is meghivast kaphatnak.
Az allandé meghivottak a Tanacs iilésein tandcskozasi joggal rendelkeznek. A Tanacs
allandé meghivott tagjainak szervezet szerinti felsoroldsat a szervezeti-miikodési
szabalyzat 2. szamu fiiggeléke tartalmazza. A fiiggelék valtozasainak vezetése — a
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5.4.

5.5.

5.6.

5.7

5.8.

5.9.

Tanacs tajékoztatasat kovetden — a munkaszervezet vezetdjének feladata.

A korményzati hataskdrbe tartozd napirendi pont targyaldsa esetén az illetékes
kozponti kormanyzati igazgatasi szerv képviseldjét meg kell hivni a Tandcs iilésére.

A Tanécs tagjainak, 4llandé meghivottjainak megbizatdsa a delegdlo szerv altal torténd
visszahivasig tart.

Az 5.1. pont szerint képviseletre jogosult személy és tavollétében a helyettesitését
ellato(k) megbizasarol az igazoldst a megbizas kezdetekor, a visszahivasarol szolo
igazolast annak esedékességekor a Tandcs elndkének kell atadni.

A képviseletre jogosult szerv altal delegalt személyt akadalyoztatasa esetén a képviselt
szerv vezetdje altal irasban felhatalmazott helyettes szavazati joggal képviselheti.

A Tanacs tagjai dijazasra nem jogosultak, a Tandcs tagjai, tisztségviseldi egyéb
juttatasra a Tftv. alapjan jogosultak.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szoldo 2007. évi CLIIL tv. az
allami forrasok felhasznalasaban dontés el6készitd, dontéshozo, ellen6rzo,
elszamoltatd  jogkorrel résztvevd  személyeknek  vagyonnyilatkozat  tételi
kotelezettségiik van.

IV.
A TANACS TESTULETI SZERVEI

A Tanécs szervezeti abrajat a szervezeti-mukodési szabalyzat 1. szamu melléklet tartalmazza.

A Tanacs iilése

A Tandcs az iiléseit székhelyén, esetenként — az elndk javaslata alapjan — a miikodési
teriilet mas helységében, évenként legalabb négy alkalommal, az elézetesen elfogadott
munkatervben meghatdrozott napirend megtargyaldsaval tartja.

A Tandcs 1llésén a tagok, a Tanacs tisztségviseldi, az allandd és a tanacskozési joggal
meghivottak, és az érdekl6dok vesznek részt.

A Tanacs iilésére a felsoroltakon kiviil a Tandcs elndke sajat hataskorében, illetdleg az
aktualis napirend el6terjesztéjének javaslatara tanacskozasi joggal tovabbi érintetteket
hivhat meg.

A Tanacs munkaszervezete

A munkaszervezet feladatai:

1.

@SR BN

elokésziti és megszervezi az iiléseket,

biztositja az iilések megrendezésének személyi €s targyi feltételeit,

koordindciés munkat végez a tanacs tagjai kozott az tilések eldkészitésében,

elkésziti az iilések jegyzokonyveit €s a hozott dontésekrdl nyilvantartast vezet,

gondoskodik a dontési javaslatok, eléterjesztések elkészitésérol, a Tanécs, illetve az elndk
dontése, rendelkezése alapjan,

jogszabalyi felhatalmazas vagy megbizas alapjan a térségre kiterjedd palyazatokat készit,
palyazati rendszert miikddtet, vagy kozremiikddik ezen palyazatok miikodtetésében,
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10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.

20.

nyilvantartja a térségben 1év0 fejlesztési programokat,

figyelemmel kiséri a térség tarsadalmi-gazdasagi helyzetét, folyamatosan értékeli a
valtozasokat, javaslatokat dolgoz ki a valsagok kezelésére,

gondoskodik a térségi teriiletfejlesztési koncepcid aktualizalasarol, elokésziti a sziikséges
modositasokat és a Tanacs elé terjeszti,

forraskoordinéciodt végez, elokésziti az erre iranyuld megallapodasokat,

kozremikodik a hataskorébe utalt tdmogatasok elosztasanak dontés elOkészitésében, a
Tandacs javaslatainak kidolgozasaban,

a Tanacs megbizasa esetén az el6z6 pontban megjelolt tandcsi dontési jogkorben
monitoring rendszerii ellendrzéseket végez, és ennek eredményér6l a Tanacsot
folyamatosan tajékoztatja,

megszervezi a Tanacs dontéseinek végrehajtasat,

ellatja azokat a véleményezési feladatokat, amellyel a Tandcs megbizza,
elokésziti a Tanacs munkatervét,

forrasokat gytlijthet a Tanacs miikddtetéséhez,

az allamhaztartasrol szo6l6 2011.6vi CXCV torvény (tovabbiakban: Aht) 6/C.§.(2) bek.
alapjan gondoskodik a tanacs bevételeivel €s kiadasaival kapcsolatban a tervezési,
gazdalkodasi, ellenérzési, finanszirozési, adatszolgaltatdsi és beszamolasi feladatok
ellatasarol,

végrehajtja a Tanacs vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel kapcsolatos feladatait,

az allamhaztartas végrehajtasarol sz616 368/2011.(X1I1.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Avr) 13.§. (2) bekezdésben meghatarozott szempontok figyelembevételével belsd
szabalyzatot készit a tanacs sajatos tervezési, gazdalkodasi, ellenOrzési, finanszirozasi,
adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatairol,

az Aht 6/C.§.(3) bek. és a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérdl szolo 370/2011.(XIL.31.) Korm.rendelet alapjan gondoskodik a tanics
belsé kontrollrendszerének kialakitasardl, mikodtetésérol, fejlesztéseéral.

V.
ATESTULETEK ES TISZTSEGVISELOK FELADAT- ES HATASKORE

A Tanacs

A Tandacs a szavazati joggal rendelkezd tagok €és a Tanacs tisztségviseldinek Osszessége,
dontéseit a torvényben, valamint jelen szervezeti-miikodési szabalyzatban meghatarozott
rendben hozza.

A Tanécs feladatait és hataskorét a torvény és a jelen szervezeti-miikodési szabalyzat
tartalmazza.

A dontések eldkészitése és a folyamatos milkodés érdekében a Tanacs - a jelen
szabalyzatban meghatarozottak szerint €s figyelemmel Tftv-ben foglalt korlatokra - egyes
hataskoroket tisztségviseldire, egyes feladatokat a munkaszervezetre ruhazhatja.



1.

A Tanacs elnoke

A Tandcs legfébb tisztségviseldje a Tanacs elndke, aki vezeti a Tanécs tiléseit.

1.1. Ahol az SzMSz az elnok feladat- és jogkorét érintd rendelkezést tartalmaz, azt a

2.
a.)
b.)
c.)

d.)

f)
g.)
h.)

tovabbiakban ugy kell értelmezni, hogy a felsorolt ligyekben az elndkok, mint
tarselnokok, az egyiittes elnoki hatarozatban meghatarozott feladatmegosztas alapjan
kotelesek eljarni.

A Tanécs elnokének feladatai és hataskore:
a Tanacs képviselete,
a Tanacs iiléseinek Osszehivasa és vezetése,
a szervezeti-miikodési szabalyzat és egyéb szabdlyzatok, valamint a Tanacs hatarozatai
végrehajtasanak iranyitasa €s ellendrzése,
gazdasagi-pénziigyi dontések meghozatala a Tandcs 4ltal elfogadott koncepcio,
programok ¢és munkaterv, tovabba az elfogadott koltségvetés végrehajtasa érdekében
egyedi értékhatarig, mely a kozbeszerzési torvény alapjan megallapitott
Osszeghatarokat nem haladhatja meg,
dontési jogkor gyakorldsa mindazokban az iigyekben, amelyek nem tartoznak a
Tanacs, illetdleg a tanacs egyéb szervének kizarolagos hataskorébe,
alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlésa,
a hirk6z16 szervek tajékoztatasa a Tanacs tevékenységérol,
mindazoknak a feladatoknak az ellatdsa, amelyeket a szervezeti-miikddési szabalyzat,
illetéleg a Tanéacs hataskorébe utal.

A Tanécs elnokét akadalyoztatasa esetén az alelnok helyettesiti, kivéve azokat az ligyeket,
amelyeket maganak fenntartott.

A Tandcs elndke képviseleti jogkorét meghatirozott iigyekben vagy az iigyek
meghatarozott csoportjara nézve a Tanacs mas tisztségviseldjére, tagjara, a Tanacs jogi
tanacsaddjara €és a Munkaszervezet vezetdjére dtruhazhatja.

Felhatalmazza a munkaszervezet vezetdjét, hogy a vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettséggel kapcsolatos szabdlyokat igazgatdi utasitasban szabalyozza.

A Tanacs alelnoke

A Tanacs alelnokének feladatai és hataskore a Tanacs elndkének helyettesitése az elndk
akadalyoztatasa esetén.

1.

VL
A TANACS MUKODESE

A Tanécs, mint testiilet latja el mindazokat a feladatokat, gyakorolja mindazokat a
hataskoroket, amelyeket a jogszabalyok, illetve a szervezeti-mikodési szabalyzat
meghataroz.

A Tanacs dontéseit iilésen hozza. A Tanacs iilése indokolt esetben on-line is megtarthato,
ebben az esetben a meghivoban eldre ismertetni kell az iilés megtartdsanak technikai
feltételeit és a tav-tanacskozas 6sszehivasanak indokoltsagat.

A Tanacs iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal, az elézetesen

jovahagyott munkaterv szerinti programmal tartja. A munkatervben meg kell hatarozni az

iilés idopontjat, helyét és napirendjeit, valamint az eldterjesztd személyét.
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10.

11.
12.

A Tandcs iiléseit az elnok - akadalyoztatasa esetén - az alelndk - hivja 6ssze. A meghivo
tartalmazza a tanacskozas helyét, idejét, napirendjét. A meghivohoz mellékelni kell
mindazokat a dokumentumokat, amelyeknek ismerete az érdemi tanacskozashoz,
dontéshozatalhoz sziikséges.

Az iléseket ugy kell Osszehivni, hogy a tagok a meghivot legaldbb 8 nappal, a
mellékleteket 2 nappal az iilést megeldzéen kézhez kapjak. Rendkiviil indokolt esetben a
Tanacs elndke 8 napndl révidebb idon beliil is Osszehivhatja a Tanacsot. A Tandcs
elényben részesiti a papirmentes kommunikacids format, miszerint az elndk elektronikus
levél vagy fax formdjaban is kikiildheti a meghivot. Az irdsbeli eldterjesztéseket
honlapjan teszi kozz¢, melyrdl elektronikus levélben tajékoztatja a meghivottakat.
Indokolt esetben az eldterjesztés a helyszinen is kiosztasra keriilhet. Kivételes esetben
szobeli eldterjesztés tehetd, melyet a tandcsiilés megkezdésekor (a napirendi pontok
elfogadasakor) a levezetd elndknek jelezni kell.

A Tandcs tilését akkor is 6ssze kell hivni, ha azt legalabb a tagok egynegyede az ok és cél
megjelolésével kéri. A tanacskozast az inditvany kézhezvételétdl szamitott 15 napon
beliili iddpontban kell megtartani.

A Tanécs hatarozatképes, ha az iilésen a szavazati joggal rendelkezdok tobb mint fele jelen
van. A tagokat megilletd jogokat - ideértve a szavazas jogat is - csak a testiilet {ilésén
jelenlévd tag gyakorolhatja. A tagot csak a képviselt szerv vezetdje altal irasban
felhatalmazott, az tilésen jelenlévd személy helyettesitheti. Hatarozatképtelenség esetén
az elndk 5 napon beliili idopontra ismét 6sszehivja a Tanécs tilését.

A Tanéacs dontéseit - ha a torvény mdast nem ir eld - a jelenlévé szavazati joggal
rendelkezOk tobbségének szavazataval, nyilt szavazassal (egyszerli szo6tobbséggel) hozza
meg kivéve, ha a szervezeti ¢s miikodési szabalyzat titkos szavazast ir eld.

Minden tagnak ¢€s tisztségviselonek egy-egy szavazata van, abban az esetben is, ha tobb
miniszteri hatdskor alapjan keriilt delegaldsra. SzavazategyenlOség esetén a valasztott
elndk szavazata dont. A torvény egyes dontésekhez eldirhatja a szavazati joggal
rendelkezd tagok 2/3-anak tdmogatd szavazatat (mindsitett tobbség).

A szervezeti-miikodési szabalyzat elfogadasa (modositdsa) a szavazati joggal rendelkezdk
mindsitett tobbségének (szavazati joggal rendelkezd tagok 2/3-a) tdmogatd szavazataval
fogadhaté el. Amennyiben az SzMSz mobdositasat kizarolag torvény kotelezo
rendelkezése teszi sziikségessé, a modositast a Tandcs szavazas tartdsa nélkiil tudomésul
veszi.

A tandcskozasi joggal rendelkez6 meghivottak szamara a tanacskozas meghivdjaval
egylitt a dontés- elokészitd eldterjesztéseket is meg kell kiildeni. A tanacskozasi joggal
rendelkezé meghivottak a targyalt témaban az éltaluk képviselt allaspontot széban vagy
irasban kifejthetik, szavazasra azonban nem jogosultak.

A Tanacs dontése hatarozat forméjaban keriil rogzitésre. A hatarozatokat minden évben 1-
tdl kezdve, folyamatos arab szamozassal kell ellatni. Ennek megfeleléen a jel6lés:
sorszam/év (ho/nap) BFT hatdrozat. A hatdrozatban meg kell jelolni a végrehajtas
hataridejét €és a végrehajtasért felelds személyt.

A Tanécs tilései nyilvanosak.

A Tandcs zart ilést tart:

a) a személyi kérdések targyaldsakor, ha az érintett nem jarul hozzd a nyilvanos iilés
tartasahoz,

b) Osszeférhetetlenségi illetve kitiintetési iigy targyalasakor,

¢) ha a gazdasagi érdekvédelem indokolja.
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13.

14.

15.

16.

17.

Minden mas esetben az indok megjelolésével barmely tag kezdeményezésére zart iilés
rendelhetd el. A zart iilés elrendelésérdl a tagok egyszertii sz6tobbséggel dontenek.

A zart iilésen a Tandcs tagjai, tisztségvisel6i, valamint a munkaszervezet vezetdje, a
Tanacs szakmai €s jogi tandcsadoi valamint a jegyzOkonyv vezetdje és az elbterjesztés
elokeészitdje vehetnek részt.

Amennyiben a Tandcs tagja, a Tandcs tisztségviseldje vagy kozeli hozzatartozoja (Ptk.)
kozvetleniil érintett az tiigyben koteles bejelenteni az 0Osszeférhetetlenségét. Az

rrrrr

nélkiil, egyszeri sz6tobbséggel hataroz.

A Tanécs tléseirdl jegyzOkonyvet, a zart tilésérdl kiilon jegyzokonyvet kell késziteni. A
jegyzokonyvet a Tandcs elndke és a jegyzOkonyvvezetd irja alad és a tanacs altal
felhatalmazott két tag hitelesiti.

A Tandacs tlésérol késziilt jegyzokonyv rogziti mindazon koriilményeket, amelyekbdl
megallapithatd, hogy az iilés Osszehivasa, lebonyolitdsa, hatdrozatainak elfogadasa,
hatarozata jogszert-e.

A jegyz6konyv tartalmazza kiilondsen az aldbbiakat:

a.) aziilés pontos helye,
b.) aziilés id6pontja,

c.)

az 1ilés tanacs altal elfogadott napirendje,

d.) atandcs jelenlévo tagjainak szama, neve, hivatali beosztasa, tovabba

e.)

1)

az altala képviselt szerv megnevezése,
a jelenlévd allandd meghivottak neve, hivatali beosztasa, tovabbé az

g.) altala képviselt szerv megnevezése,
h.) aziilés levezetdjének a hatarozatképességre vonatkoz6 megallapitasa,

1)

a hozzaszolo neve,

a hozzaszo6las 1ényege,

a hatarozati javaslatra vonatkozo szavazas pontos adatai, ide értve a tdmogatd, az
ellenzd ¢€s a tartozkodd szavazatok szamat (utobbiakhoz szamitva a jelen 1év6, de nem
szavaz0 tagokat is),

az elfogadott hatarozatok pontos szdvege,

m.) az ilés berekesztésének pontos idépontja.

18.

Amennyiben a tandcs iilésén a jelen 1év6 tagok szama akar érkezés, akar tdvozas miatt
valtozik, ezt a jegyzokonyvben rogziteni kell és az 1lés hatarozatképességét
folyamatosan figyelemmel kell kisérni és valtozds esetén azt a jegyzOkonyvben
rogziteni.

A tandcs lléseire forgatokonyvet kell késziteni, mely tartalmazza az iilés levezetdje
tevékenységéhez sziikséges timpontokat az alabbiak szerint:

a.) ahatarozatképesség megallapitasat,
b.) anapirend és az elfogadashoz sziikséges szavazati arany ismertetését,

c.)

a napirendtdl eltérd javaslatok megtételére valo felhivast,

d.) anapirend elfogadasanak megallapitasat,

e.

1)

a tanacs tagjainak létszamaban bekovetkezd esetleges valtozds sordan a
hatarozatképesség ujboli megallapitasat,
hozzaszolasok, vélemények megtételére valo felhivast,

g.) kérdések feltételére valo felhivast,
h.) modositd javaslatok megtételére valo felhivast,

az eloterjesztéstol eltérd szovegli hatarozati javaslat megfogalmazasara valo felhivast,
szavazas elrendelését,
az iilés bezarasara valo felhivast.



19. A Tandcs iilésérdl készitett jegyzOkonyvet az iilést kovetd
e 8 munkanapon beliil — az illetékes Kormanyhivatal vezetdjének. meg kell kiildeni
postan valamint elektronikus levél formajaban,
e 15 munkanapon beliil kozz¢ kell tenni a Tanacs honlapjan, zart iilés esetén pedig
elektronikus levél formajaban kell megkiildeni a Tanacs tagjainak.

VIL
A TANACS MUKODESI KOLTSEGEI

A Tandcs éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

2. A mukodési koltségeket a koltségvetési hozzajarulas, a palyazatokon elnyert forrasok,
valamint a tanacsban szavazati joggal rendelkez6 szervezetek befizetései biztositjak.

3. A mikodés koltségeihez a tagok a Tanacs éves koltségvetése altal meghatarozott
mértékben jarulnak hozza, mely dontést a koltségvetést meghatarozd hatarozat
tartalmazza. Ezen dontéssel rendelkezik a Tandcs a tagi hozzéjarulds mértékérdl, és annak
megfizetése esedékességi idOpontjarol. A Tanacs a mikodési koltségekhez torténd
hozzajarulas egymas kozotti felosztasat — az allando lakossag aranyara figyelemmel —
2/3-0s szavazati tobbséggel allapitja meg.

4. A Tanacsban a Kormany részérdl tagként résztvevOk befizetését a koltségvetési
hozz4jarulés az éves koltségvetési torvényben meghatarozott mértékben biztositja.

VIIL
A GAZDALKODAS ES A KOLTSEGVISELES RENDJE

1. A Taniacs a koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkoz6 szabalyok szerint
gazdalkodik a Tftv-ben meghatdrozott sajatossagok figyelembevételével. A feladat
ellatasaval kapcsolatos beszdmolasi kotelezettséget a térségi fejlesztési tanacs az illetékes
miniszternek koteles teljesiteni a miniszter altal meghatarozott médon.

2. A gazdalkodas szabalyait a szdmviteli és pénzkezelési szabalyokat a munkaszervezet a
jogszabalyok szerint eldirt szabalyzatokban koteles meghatarozni.

IX.
A KIADMANYOZASI JOG

1. A kiadmanyozasi jog az arra jogosult vezetdnek az iligyek érdemi elintézésére vonatkozo
eljarasi intézkedése.

2. A kiadmanyozasi jog a Tandacs tekintetében a Tanacs elndkét illeti meg. A Tanacs elndke
az altala kiadmanyozott ligyiratait nyilvantartasra és intézkedésre a munkaszervezetnek

atadja. A Tanacs jogi képviseldjét és a munkaszervezet vezetdjét feladatkorében eljarva
sajat kiadmanyozasi jog illeti meg.

3. Az iratok kezelésének, nyilvantartasanak, irattarazdsanak rendjét a munkaszervezet
Iratkezelési Szabalyzatban hatdrozza meg.
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X.
A KAPCSOLATTARTAS

1. A Tanics nevében mas szervezetekkel és harmadik személyekkel a kapcsolattartasra
korlatozas nélkiil a Tanacs elndke jogosult.

2. A feladatai megvalositasahoz sziikséges mértékben — az elndk egyidejii tdjékoztatasa
mellett - a Tanacs valamennyi tisztségviseldje, tagja, jogi tandcsaddja ¢és a
Munkaszervezet vezetdje is jogosult sajat szakteriiletén a hataskdrébe tartozo kérdésben a
sziikséges mértékii kapcsolattartasra.

XI.
FELELOSSEGI RENDSZER

1. A tisztségviselok feleldsek a jelen szabdlyzatban meghatarozott, valamint a rajuk bizott
feladatok végrehajtasaért, a sajat hataskorben hozott dontéseikért.

2. A tisztségviseldk felelésségre vonasa az elkovetett mulasztés, illetdleg hataskorsértés
mértékétdl fliggden eredményezheti:
a.) visszahivas kezdeményezését,
b.) sulyos gondatlansagbol elkdvetett vagy szandékos karokozas esetén a polgari
jog altalanos szankcidinak alkalmazésat.

3. A munkaviszonyban all6 munkavallalok esetén a Munka Torvénykonyvében és a
Munkaiigyi szabalyzatban meghatarozott feleldsségre vonast kell alkalmazni.

XII.
KEPVISELETI JOG

A Tanacs képviseletére a jelen szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak szerint
a Tanacs elndke jogosult, aki a képviseleti jogkdrét meghatarozott ligyekben vagy az tligyek
meghatarozott csoportjara nézve a Tanacs mas tisztségviseldjére, tagjara, a Tanacs jogi
tanacsaddjara és a Munkaszervezet vezetdjére atruhdzhatja.

XIIL
BELYEGZOHASZNALAT

1. A Tanécs bélyegzdjének hasznélatara a Tanacs elndke ¢és az SzMSz XII. fejezetében irtak
szerint az ott felsoroltak jogosultak.

2. A Tanacs bélyegzdinek Orzésérdl €s a hasznalatra jogosultaknak torténd atadasarol a
munkaszervezet vezetdje gondoskodik.
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XI1V.
TULAJDONOSI JOGGYAKORLAS

A Tanacs 100%-os tulajdonosi jogot gyakorol munkaszervezetében, a Balatoni Integracios és
Fejlesztési Ugynokség Kh. Np. Kft-ben.

A Tandcs részérdl az elndk gyakorolja a tulajdonosi jogokat.

A Tanacs - munkaszervezetén kiviil — mas gazdalkodd szervezetben tulajdonosi jogot nem
gyakorol.

XV.
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot a Balaton Fejlesztési Tanacs a 2025. julius 21-én
tartott Uilésén a .../2025 (07.21.) BFT hatarozattal jovahagyta. A szervezeti ¢s miikodési
szabalyzat a jovahagyés napjan 1ép hatdlyba.

Hatalyos: 2025. julius 21-t61

dr. Boka Istvan dr. Molnar Gabor
elndk ligyvezetd igazgato
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A Balaton Fejlesztési Tanacs szervezeti abraja

Tagok

Tarsetiok
ijelSit

Balaton Fejlesztési Tanacs

Koztestiilet - tanacsiilés

Belso6ellenér

Eln6ék

Ivalasztott és

kijeldlt/

1. szamu melléklet

Alelnok
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